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Podstawy prawne:

. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20
listopada 1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526);

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z
2015 r. poz. 2156 ze zm. Dz. U z 2016 poz. 1943 z pozn.zm.)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017 poz.59).
Przepisy wprowadzajace Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017 poz.60).

Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow szkot i
placéwek (Dz. U.  z 2001 r. Nr 61, poz. 624 ze zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych statutow szkot i
placowek (Dz.U. poz.703).

Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie ramowych planow
nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204 ze zmiang z dniu 11
lutego 2014 r. Dz. U. 2 2014 r., poz. 251).

Rozporzadzenie MEN z dnia 22 sierpnia 2016 r. w sprawie organizacji roku
szkolnego (Dz. U. z 2016 r. poz.1336).

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie organizacji roku
szkolnego (Dz. U. poz.649).

Rozporzadzenie MEN z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie warunkéw i sposobu
wykonywania przez przedszkola, szkoty 1 placowki publiczne zadan
umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i
jezykowej uczniow nalezacych do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz
spotecznos$ci postugujacej sie jezykiem regionalnym. (tekst jednolity: Dz. U. z 2014
r. poz. 243).

Rozporzadzenie MEN z dnia 31 maja 2017 r. w sprawie $wiadectw, dyplomow
panstwowych i innych drukéw szkolnych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1083).
Rozporzadzenie MEN z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoly 1 placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z
2014 r., poz. 1170).

Rozporzadzenie MEN z 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu nauczania szkolnego
oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka, o zasadach
swiadomego 1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie
prenatalnej oraz metodach i srodkach §wiadomej prokreacji zawartych w podstawie
programowej ksztalcenia ogdlnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r. poz. 395).

Rozporzadzenie MEN z dnia 25 marca 2014 r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych
przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 2014 r., poz. 478).
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Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2014 r. w sprawie szczegdlowych
warunkow przechodzenia ucznia z jednego typu szkoty do innego typu szkoly
publicznej (Dz. U. z 2015 r., poz. 24).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2015 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie udzielania dotacji celowej na wyposazenie szkoét w
podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe. (Dz.U. 2015 poz.452)

Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
(Dz. U. z 2015 r., poz. 1270)

Rozporzadzenie MEN z dnia 6 sierpnia 2015 r. w wymagan wobec szkot (Dz. U. z
2015 ., poz. 1214)

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2009 r. w sprawie sposobu realizacji
wychowania dla bezpieczenstwa (Dz. U. z 2009 r. Nr 168,

Ustawa z dnia 14 marca 2014 r. o zasadach prowadzenia zbiorek publicznych (Dz.
U.z2014 r., po. 498)

Ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz.
1118).

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamoéwien publicznych (tekst jednolity:
Dz. U. z 2013 r., poz. 907z ostatnig zmiang z 29 sierpnia 2014 r. — Dz. U. z 2014 r.,
poz. 1232).

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz.
U.z2016r., poz. 922).

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z
2013 r., poz. 885 z ostatnimi zmianami w 2014 r — Dz. U. z 2014 r., poz. 3791 911).

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 czerwca 2016 r. w sprawie podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdélnego w poszczegdlnych typach
szkot (Dz. U. 22016 1. poz.896).

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego 1 indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2014 r., poz. 1157).

Rozporzadzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie warunkéw oceniania,
klasyfikowania 1 promowania ucznidow 1 stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U.
z 2015 ., poz. 843).

Rozporzadzenie MEN z dnia 15 pazdziernika 2012 r. w sprawie warunkéw
tworzenia, organizacji oraz dziatania oddziatléw sportowych, szkét sportowych oraz
szkot mistrzostwa sportowego (Dz. U. z 2012 r. poz. 1129).

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkéw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U.
z 2015 r. poz. 1113.
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Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach 1 placéwkach (Dz. U. z 2013 r. poz. 532).

Rozporzadzenie MENIS z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkow i sposobu
organizowania przez publiczne przedszkola, szkoly i1 placowki krajoznawstwa i
turystyki (Dz. U. z 2001 r. Nr 135, poz. 1516 ze zm. w 2014 r., poz. 1150).
Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz.
69).

Rozporzadzenie MEN z dnia 10 sierpnia 2009 r. w sprawie dopuszczalnych form
realizacji dwoch godzin obowiazkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z
2009 r. Nr 139, poz. 1131).

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2011 r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie warunkoéw prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej przez
publiczne szkoty i placéwki (Dz. U. z 2011 r. Nr 176, poz. 1051).

Rozporzadzenie MEN z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie warunkow i trybu
udzielania zezwolef na indywidualny tok lub program nauki (Dz. U. z 2001 r. Nr 3,
poz. 28).

Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegdtowych form
dziatalnosci wychowawczej i zapobiegawczej wsrod dzieci i mtodziezy zagrozonych
uzaleznieniem (Dz. U. z 2003 r. Nr 26, poz. 226).

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze]
(Dz. U.z 2011 r. Nr 149, poz. 887).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z
2005 r. Nr 180, poz. 1493)

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placoéwkach systemu o$wiaty dzialalnosci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdzialania narkomanii
(Dz. U. 22015 r., poz. 1250)

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity: Dz.
U. z 2015 r. poz. 583).

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego
(tekst jednolity: Dz. U. z2013 r., poz. 267).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z
2014 r., poz. 191).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z
2016 r., poz. 1943 z pon.zm.).
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Rozporzadzenie MEN z dnia 17 grudnia 2010 r. w sprawie podstawowych
warunkow niezbednych do realizacji przez szkoly 1 nauczycieli zadan
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych oraz programéw nauczania (Dz. U.
z 2011 r. Nr 6, poz. 23).

Ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (tekst jednolity: Dz. U. z
2014 r., poz. 167).

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity:
Dz. U. 22016 1., poz. 902).

Rozporzadzenie MEN z 3 czerwca 2020 r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie ramowych planow nauczania dla publicznych szko6t

(Dz. U. 2020 poz. 1008).

Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 18 czerwca 2020 (tekst jednolity: Dz. U. 2020,
poz. 1327).

Prawo oswiatowe z dnia 7 maja 2020 r. (tekst jednolity: Dz. U. 2020, poz. 910).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkdéw organizowania
ksztatcenia, wychowania i1 opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym z dnia 9
lipca 2020 r. (Dz. U. 2020, poz. 1309).

Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 18 czerwca (tekst jednolity: Dz. U. 2020, poz.
1327).

. Prawo o$wiatowe z dnia 7 maja 2020 r. (tekst jednolity: Dz. U. 2020, poz. 910).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ksztatcenia 0sob
niebgdacych obywatelami polskimi oraz osob bedacych obywatelami polskimi, ktore
pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw z
dnia 1 lipca 2020 r. (tekst jednolity: Dz. U. 2020, poz. 1283)

55. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie bezpieczenstwa i

56.

57.

higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach z dnia 28 maja 2020
r. (tekst jednolity: Dz. U. 2020 poz. 1166).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu w sprawie organizacji oraz
sposobu przeprowadzania konkursow, turniejéw i olimpiad. z dnia 25 maja 2020 r.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegdtowego sposobu
realizacji w szkotach $rodkow towarzyszacych o charakterze edukacyjnym, ktére
stuza prawidtowej realizacji programu dla szkét oraz upowszechniajg wérod dzieci
zdrowe nawyki zywieniowe z dnia 22 lipca 2020 r. (tekst jednolity: Dz. U. 2020,
poz. 1302)
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Rozdziatl 1

Postanowienia ogdlne

§ 1. llekro¢ dalej bez blizszego okreslenia jest mowa o:

1) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.);

2) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ takze dzieci uczgszczajace do oddziatow
przedszkolnych;

3) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad uczniem Szkoty;

4) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ wszystkich pracownikéw pedagogicznych
Szkoty;

5) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w Szkole

6) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow czy Samorzadzie
Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio organy Szkoty

7) a llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslania o
zdalnym nauczaniu — nalezy przez to rozumie¢ nauczanie na odleglos$¢ z

wykorzystaniem technologii informatycznych i komunikacyjnych.

§2. 1. Szkota Podstawowa nr 5 im. Romualda Traugutta, zwana dalej szkotla, jest

publiczng szkola o o$mioletnim cyklu ksztalcenia; szkola prowadzi oddziaty

przedszkolne.

2.

3.

Siedziba szkoty jest budynek przy ul. Romualda Traugutta 42 w Poznaniu.

Organem prowadzacym szkote jest Miasto Poznan z siedzibg w Poznaniu, przy Placu

Kolegiacki 17

Nadzoér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Wielkopolski Kurator O$wiaty.
Szkota postuguje si¢ NIPEM 783-12-16-261 oraz REGONEM 000227896.
Szkota uzywa pieczeci urzedowych:

1) piecze¢ urzedowa;

2) stemple okragle;
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a) duzy-stosowany do  piecz¢towania  §wiadectw  szkolnych,  decyzji

administracyjnych i zaswiadczen;

b) maty-stosowany do pieczgtowania legitymacji szkolnych, karty rowerowe;j,

arkuszy ocen.

Rozdziat 11

Cele i zadania szkoty

§3. 1. Cele realizowanie przez szkole:

1) wprowadzanie uczniow w S$wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania i
budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamo$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
1 etnicznej;

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0sob;

4) rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos$¢, innowacyjnosé i przedsigbiorczosc;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
1 wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnoscei;

7) rozbudzanie cickawos$ci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zaséb wiadomoS$ci oraz ksztaltowanie takich umiejetnoSci,
ktére pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozw0j osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawo$ci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata 1 innych ludzi, aktywnosci w Zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnos$ci za zbiorowosc;

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejgtnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

2. Szkota ma przygotowac ucznidéw do nauki na kolejnym etapie ksztalcenia, ksztattowac

postawe patriotyczng i poczucie przynaleznosci do lokalnej wspolnoty oraz regionu.



Statut Szkoty Podstawowej nr 5 im. Romualda Traugutta w Poznaniu 10

3. Do zadan szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do rozwoju i1
przygotowywania do wypetniania obowiazkéw zawodowych 1 obywatelskich w
oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci;
rozwijanie u ucznidow poczucia odpowiedzialnos$ci, mitosci do Ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu

si¢ na wartosci kultur Europy i $§wiata;
3) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;j;
4) stworzenie uczniom warunkow do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych

do uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoty;

5) stworzenie uczniom warunkdw do rozwijania talentow 1 zainteresowan,
realizowania — zgodnie z obowigzujagcymi przepisami — indywidualnych
programow nauczania, indywidualnego toku nauczania oraz ukonczenia szkoty w
skroconym czasie;

6) pomoc uczniom w dokonywaniu $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia oraz jak najlepsze przygotowanie ucznidw do obowigzkowego

egzaminu zewnetrznego;

7) stworzenie zyczliwej atmosfery i prawidtowych relacji w calej spotecznosci
szkolnej (uczniowie, nauczyciele, pracownicy niepedagogiczni szkotly, rodzice)
oraz wychowanie ucznidéw w poczuciu wlasnej wartosci 1 tolerancji wobec innych;

8) wspieranie rodzicow w wychowaniu wrazliwego cztowieka o wysokiej etyce i
kulturze osobiste;j;

9) wlaczanie uczniéw do dziatan stluzacych ochronie przyrody, us§wiadamianie roli i

zadan cztowieka w ksztaltowaniu srodowiska;

10) ksztattowanie u dzieci i uczniow nawykoéw 1 postaw zwigzanych z przestrzeganiem

zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia;

11) udzielanie, w miar¢ mozliwosci szkoly, pomocy opiekunczo-wychowawczej;

12) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa oraz wspomaganie ich we wszechstronnym
roZwoju;

13) organizowanie opieki nad dzie¢mi i uczniami niepelnosprawnymi w miar¢ potrzeb i

posiadanych przez szkot¢ mozliwosci.
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4. Zadaniem Szkoty Podstawowej jest petna realizacja podstawy programowej ksztalcenia
ogolnego z zachowaniem zalecanych form i sposobdw jej realizacji i wyksztatcenie u
ucznidow ponizszych umiejetnosci:

1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze
ksztalcenie myslenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z
réznych zrodet;

4) kreatywne rozwiazywanie probleméw z roéznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod 1 narzedzi wywodzacych sie¢ z informatyki, w tym
programowanie;

5) rozwigzywanie probleméw, réwniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;

7) aktywny udzial w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju

5. Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng wedlug zasad okreslonych w
przepisach prawa o$wiatowego w tym zakresie.

6. Szkota, za posrednictwem pedagoga i doradcy zawodowego oraz wychowawcy
wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i prowadzi zaj¢cia zwigzane
z wyborem kierunku ksztalcenia.

7. Szkota wspolpracuje z innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci 1
milodziezy, a w szczegdlnosci z: Policja, Straza Miejska, Strazg Pozarng, wladzami
lokalnymi i samorzadowymi, sadem rodzinnym. Wspotpraca ta jest organizowana za
posrednictwem pedagoga, psychologa i wychowawcow, a takze w miar¢ potrzeb,
nauczycieli poszczegolnych zajec.

8. Szkota tworzy pozytywnie oddziatywujace srodowisko wychowawcze zgodnie ze
szkolnym programem wychowawczo-profilaktycznym, uchwalanym w przez Rade
Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng szkoty.

9. Szkota stwarza warunki do dziatania wolontariatu.

10.  Cele i zadania szkoty realizuja nauczyciele wraz z uczniami na zaj¢ciach klasowo-
lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dzialalnosci pozaszkolne;.

§ 4. 1. Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania;
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program wychowawczo -profilaktyczny szkoty, obejmujacy wszystkie tresci i
dziatania o charakterze wychowawczym dostosowany do wieku uczniow i potrzeb;

2. Szkolny zestaw programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny

szkoty tworza spdjng catos¢ i uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie

programowej. Ich przygotowanie i realizacja sa zadaniem zaro6wno catej szkoty, jak 1

kazdego nauczyciela.

§5. 1. Szkota sprawuje indywidualng opieke¢ wychowawcza,
pedagogicznopsychologiczna:
1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w Szkole poprzez:

a) organizowanie spotkan Dyrektora i Wicedyrektora Szkoty oraz wychowawcow z
nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami;

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia,
warunkow rodzinnych i materialnych,

c) pomoc w adaptacji ucznia w nowym Srodowisku organizowana przez pedagoga i
psychologa,

d) udzielanie niezbednej — doraznej pomocy przez pielegniarke szkolna,
wychowawce lub inng osobe obecng przy zdarzeniu,

e) wspolprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna,

f) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

g) organizowanie W porozumieniu z organem prowadzanym nauczania
indywidualnego na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji;

2) nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkow
rodzinnych i losowych, zgodnie z zasadami okre§lonymi przez organ prowadzacy;
3) nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi poprzez:

a) umozliwianie uczniom realizacj¢ indywidualnego programu nauki lub toku nauki,
zgodnie z odrebnymi przepisami,

b) objecie opieka psychologiczno-pedagogiczna,

c) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form i tempa pracy do mozliwos$ci

1 potrzeb ucznia,
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d) rozwijanie zdolno$ci ucznia w ramach kotek zainteresowan i innych zajgé

pozalekcyjnych,
e) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad 1 konkursow;
4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych z racji stwierdzonych
dysfunkcji.
2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest realizowana przez kazdego
nauczyciela w biezacej pracy z uczniem. Polega ona w szczeg6lno$ci na:
1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwo$ci psychofizycznych ucznia 1
jego potrzeb,
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowaniu skutecznej metodyki
nauczania w postaci m.in.:
a) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;
b) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;

3. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna $§wiadczona jest rdwniez przez specjalistow i

innych nauczycieli w formach zorganizowanych. S3 to:
1) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze,
2) zajecia rozwijajace uzdolnienia,
3) zajecia korekcyjno—kompensacyjne,
4) zajecia o charakterze terapeutycznym, rewalidacyjne ,
5) zajecia logopedyczne.
4. Inne formy pomocy psychologiczno—pedagogicznej, to
1) porady i konsultacje dla ucznidéw — udzielane i prowadzone przez pedagoga i
psychologa szkolnego,
2) porady i indywidualne konsultacje dla rodzicow,
3) warsztaty, szkolenia i indywidualne konsultacje dla nauczycieli — zgodnie z
planem nadzoru pedagogicznego,

4) warsztaty dla uczniow szkoty podstawowe;.

5. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:
1) posiadajacym opini¢ poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
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2) posiadajagcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia;

3) nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych koniecznym jest zorganizowanie
zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy.

6. Wychowaweca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacja
1 $wiadczeniem pomocy psychologiczno—pedagogicznej swoim wychowankom.
7. Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno—pedagogicznej

swojemu dziecku.

§6. 1. W szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ ucznidw posiadajacych
orzeczenie publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

2. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnoscig lub niedostosowaniem
spotecznym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole oraz w miar¢ mozliwosci sprzet
specjalistyczny i $rodki dydaktyczne;

3) realizacj¢ programdéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;

5) integracje ze srodowiskiem réwiesniczym;

3. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

4. Uczniowi posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego mozna przedhuzy¢
o jeden rok w I etapie edukacyjnym, a o dwa lata w II etapie edukacyjnym okres nauki,
zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

5. Przedhuzenie nauki takiemu uczniowi moze by¢ dokonane w przypadkach:

1) brakow w opanowaniu wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu podstawy programowej,
utrudniajacej kontynuowanie nauki na kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych
dysfunkcjami ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecnos$ciami;

2) brak gotowosci ucznia do zmiany szkoty.
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6.

§

Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi posiadajagcemu orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego Rada Pedagogiczna po uzyskaniu:
1) opinii zespotu orzekajacego,

2) zgody rodzicoéw ucznia albo pelnoletniego ucznia.

. Decyzje, podejmuje si¢:

1) nal etapie edukacyjnym — nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie

11,

2) na II etapie edukacyjnym — nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie

VIIL

7. Szkota realizuje zadania zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny oraz

potrzebami $srodowiska w/g nastgpujacych zasad:

1)

2)

3)

4)

osobami odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo dzieci przebywajacych na terenie szkoty
sa nauczyciele prowadzacy =zajecia, opiekunowie kot, organizacji szkolnych,
wychowawcy $wietlicy oraz bibliotekarze, a takze wszyscy pozostali pracownicy szkoly;
w trakcie zaje¢ poza terenem szkoly opiek¢ dzieciom zapewnia 1 ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich bezpieczenstwo nauczyciel organizujacy zajecia, przy czym
kazde wyjscie poza szkote musi by¢ uzgodnione z Dyrektorem Szkoty i zorganizowane
zgodnie z Regulaminem Wycieczek. Ponadto musi by¢ odnotowane w ksiazce wyjsé,
ktoéra znajduje si¢ w sekretariacie szkoty;

w czasie przerw miedzy zajeciami opieke sprawuja i ponosza z tego tytulu
odpowiedzialno$¢ nauczyciele dyzurujacy, zgodnie z opracowanym tygodniowym
rozktadem zaj¢¢ 1 regulaminem dyzurows;

formy sprawowania opieki nad uczniami:

a) dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial jednemu z nauczycieli uczacych w tym
oddziale — wychowawcy klasy — na czas trwania nauki w oddziatach przedszkolnych,

w klasach 1 — III (3 lata) oraz w klasach IV — VIII (5 lat). W szczegdlnych
przypadkach jest mozliwa zmiana wychowawcy klasy;

b) wychowawca $cisle wspotpracuje z rodzicami w wypetnianiu przez szkole¢ jej zadan
wychowawczo — opiekunczych;

c) nauczyciele w klasach 1 — 3, po lekcjach sprowadzaja uczniéw do holu przy wyjsciu

ze szkoty badz do $wietlicy;
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d) nauczyciele zapoznaja uczniéw z zasadami bhp obowigzujagcymi na poszczegolnych
zaj¢ciach na poczatku kazdego roku szkolnego 1 w miar¢ potrzeb;

e) uczniowie klas 1 — 3, ktérzy ukonczyli 7 lat, moga wraca¢ sami do domu za pisemng
zgoda rodzicow;

f) nauczyciele w oddziatach przedszkolnych po zakonczeniu zaje¢ przekazuja dzieci

rodzicom lub opiekunom prawnym.

Rozdziat 111
Organy szkoty i ich kompetencje
§8. Organami szkoty s3:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

§9. 1. Dyrektor Szkoty, powotany jest przez organ prowadzacy i kieruje szkola zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa, zarzadzeniami wiadz oswiatowych, organu
prowadzacego szkote oraz organu nadzorujacego dziatalno$¢ pedagogiczng szkoty.
2. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:
1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego dzieci poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
4) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;
5) dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty, ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje

administracyjna, finansowg i gospodarcza obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i

nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegolnych;
8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
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9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

10) odpowiada za realizacje¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia;

11) wspolpracuje z pielegniarka szkolng 1 stomatologiem sprawujacymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostepnia imig,
nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki.

Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole

nauczycieli 1 pracownikow nie bedacych nauczycielami. W szczegdlnosci decyduje w

sprawach:

1) zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréod 1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych

pracownikow szkoty.

4. W przypadku nieobecnosci Dyrektora jego obowiazki petni Wicedyrektor.

§10. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej

statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2.

Rade Pedagogiczng tworza i1 biora udziat w jej zebraniach wszyscy pracownicy
pedagogiczni szkoly bez wzgledu na wymiar czasu pracy. W zebraniach Rady
Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnos$ci.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku

zebrania zgodnie z regulaminem pracy Rady Pedagogiczne;.
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7. Dyrektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej wnioski wynikajace ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci szkoty zgodnie z
odrebnymi przepisami.

8. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w
kazdym polroczu, w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych

potrzeb, a takze potrzeb szkoleniowych.

9. Zebrania nadzwyczajne moga by¢ organizowane, z inicjatywy Dyrektora, na wniosek
organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny, organu prowadzacego szkole albo co
najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

10.Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji, w tym promowania
uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
szkole;

4) ustalanie kierunkow i organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy ucznioéw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym

sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty.
11.Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i1 innych
wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac 1
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,;

12.Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i uchwala go.

13.Rada Pedagogiczna moze wystepowacé z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o
odwotanie z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora — o odwotanie nauczyciela z innej

funkcji kierowniczej w szkole. Organ prowadzacy szkole albo Dyrektor sa zobowigzani
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przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace w ciggu 14 dni od otrzymania uchwaty Rady
Pedagogiczne;.

14.Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

15.0soby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra
osobiste uczniéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty
lub placowki.

16. W wyjatkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania szkoty, np. z powodu
zagrozenia epidemicznego, dla bezpieczenstwa zdrowia pracownikow, dyrektor
dopuszcza zdalne podejmowanie uchwat i innych decyzji przez rad¢ Pedagogiczng, bez

koniecznosci fizycznego zbierania si¢ rady.

§11. 1. Rada Rodzicow dziata na podstawie witasnego regulaminu, w ktérym okresla w
szczegblnosci:
1) wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady;
2) szczegOlowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddzialowych oraz
przedstawicieli do Rady Rodzicow szkoty.
2. Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoly z
wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.
3. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoly Rada Rodzicow gromadzi fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy

Rady Rodzicow okresla regulamin.
4. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow danego oddziatu.
5. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty,
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http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-09-2017&qplikid=4186
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-09-2017&qplikid=4186
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4) opiniowanie dorobku zawodowego nauczycieli ubiegajacych si¢ o kolejny szczebel
zawodowy,
5) opiniowanie szkolnego zestawy programow nauczania i zestawy podrecznikow,

6) uczestniczenie w komisji powotujacej Dyrektora,
7) wnioskowanie do Dyrektora o dokonanie oceny pracy zawodowej nauczycieli

§12. 1. Samorzad Uczniowski dziala na podstawie wlasnego regulaminu.

2.

3.

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i1 dzialania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0got uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin nie moze by¢
sprzeczny ze statutem szkoty. Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogoédtu
uczniow.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski i
opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw ucznioéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i
stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo§ciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly moze podejmowa¢ dziatania z zakresu

wolontariatu.

. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

Samorzad Uczniowski moze wspotpracowaé z Rada Rodzicow.

§13. 1. Organy szkoly wspoéidziataja ze soba.
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2. W celu wymiany informacji i wspotdziatania z innymi organami szkoty Dyrektor

organizuje, co najmniej raz w roku szkolnym, spotkania z przedstawicielami Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicéw, Samorzadu Uczniowskiego. Spotkania mogg odbywacé
si¢ rowniez na wniosek poszczegdlnych organdéw szkoty.

. Dyrektor umozliwia spotkania organom statutowym udostgpniajac pomieszczenia na
terenie placowki.

. Wymiana informacji migdzy poszczegdlnymi organami szkoly moze odbywac si¢ za

posrednictwem dziennika elektronicznego, poczty elektronicznej 1 witryny szkoty.

§14. 1. W przypadku sporu pomigdzy Rada Pedagogiczng, a Rada Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej 1 podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do Dyrektora Szkoty;

2) przed rozstrzygnigciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznal si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor Szkoly podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organdéw —
strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

. W przypadku sporu migdzy organami szkoty, w ktorych strong jest Dyrektor,

powotywany jest Zespot Mediacyjny. W skiad Zespolu Mediacyjnego wchodzi po

jednym przedstawicielu organdow szkoty, z tym, ze Dyrektor Szkoty wyznacza swojego

przedstawiciela do pracy w zespole.

. Zesp6t Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie

mediacyjne, a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w

drodze glosowania.

Strony sporu s3a zobowiagzane przyja¢ rozstrzygnigcie Zespolu Mediacyjnego jako

rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu

prowadzacego.

Rozdzial IV

Organizacja pracy szkoty

§15. 1. Organizacje¢ stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych

i wychowawczych okre§la tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora na
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podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem podstawowych

wymogow zdrowia i higieny.

2.

Tygodniowy rozktad zaje¢ dla klas I — III okresla ogélny przydziat czasu na
poszczegblne zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegotowy dzienny
rozktad zaje¢¢ ustala nauczyciel edukacji wezesnoszkolnej, z wylaczeniem zajec
prowadzonych przez innych nauczycieli.

W szkole prowadzone sg dzienniki zaje¢ lekcyjnych w formie elektronicznej. Pozostate
dzienniki i dokumentacja przebiegu nauczania i wychowania moga by¢ prowadzone w

formie elektronicznej badz papierowe;.

§16. 1. Podstawowa formg pracy szkoty s3 zajecia dydaktyczno — wychowawcze

prowadzone w systemie ksztalcenia zintegrowanego w klasach I — III i klasowo —

lekcyjnym w klasach IV — VIIIL.

2.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zaje¢. W wyjatkowych
przypadkach dyrektor moze jednorazowo skroci¢ czas trwania godziny lekcyjnej do 30
minut.

Przerwy miedzylekcyjne trwaja 5 minut. Przerwy obiadowe moga trwac¢ 15 minut.
Szczegotowe ustalenia uwzgledniane s3 w aktualnie obowiazujacym tygodniowym

rozktadzie zajec.

§16.2. W wyjatkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania szkoly, zawieszenia zaj¢c,

np. z powodu zagrozenia epidemicznego, dla bezpieczenstwa zdrowia uczniow i

pracownikow, dopuszcza si¢ prowadzenie zdalnego nauczania wedlug odrebnego,

dostosowanego planu zajec.

§17. Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki lub bezpieczenstwa
dokonywany jest podzial na grupy zgodnie z zasadami wynikajagcymi z przepisow

prawa i z uwzglednieniem wysoko$ci srodkow finansowych posiadanych przez szkotg.

§18. Wybor podrecznikdw oraz programow nauczania dokonany jest przez nauczycieli

lub zespotly nauczycieli i sposob ich dopuszczania do uzytku w szkole okreslaja odrebne

przepisy.
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§19. 1. Prowadzac dzialalnosci innowacyjne szkola moze wspodldziata¢ ze
stowarzyszeniami i organizacjami po uzyskaniu akceptacji Rady Rodzicow.
2. Przed rozpoczgciem takiej wspotpracy Dyrektor w porozumieniu z reprezentantami

stowarzyszenia lub organizacji okres$la jej zasady i zakres.

§20. 1. W szkole, w porozumieniu z wyzszymi uczelniami, mogg by¢ organizowane rézne

formy praktyk pedagogicznych dla studentow.

2. Za whasciwy przebieg zaje¢ edukacyjnych oraz pracy studenta odpowiada nauczyciel
bedacy opiekunem studenta ze strony szkoty oraz opiekun wyznaczony przez szkote

WYZSZ3.

§21. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora zgodnie z odrebnymi przepisami.

§22. 1. Szkota zapewnia uczniom dobrowolng oraz bezplatng opiek¢ 1 pomoc

psychologiczno-pedagogiczng.

2. Ucznidw, ktorzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest potrzebne
wsparcie 1 pomoc, obejmuje si¢ pomoca psychologiczno-pedagogiczna w odpowiednich

do potrzeb formach lub w miar¢ mozliwo$ci udziela si¢ im pomocy materialne;.

§23. 1. Szkota korzysta ze wsparcia poradni psychologiczno-pedagogicznej w zakresie

doskonalenia kompetencji pedagogicznych nauczycieli.

2. Szkota umozliwia pracownikom poradni psychologiczno-pedagogicznej prowadzenie
obserwacji uczniow w ich w naturalnym $rodowisku.

3. Szkota na wniosek poradni udziela informacji o funkcjonowaniu dziecka w Srodowisku
szkolnym.

4. Szkota tworzy warunki do indywidualnych i zbiorowych spotkan rodzicow z
pracownikami poradni majacych na celu wsparcie rodzicow w procesie wychowawczym.

5. Szkota korzysta z pomocy poradni w =zakresie realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych na zasadach wspolpracy uzgodnionych migdzy Szkota

a poradnig.

Organizacja pracowni 1 innych pomieszczen szkolnych
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§24. 1. Do realizacji celow statutowych szkola posiada odpowiednie pomieszczenia i
obiekty zewnetrzne, jak:

1) sale lekcyjne, w tym jedna pracownia informatyczna, sal¢ fizyczng, sale chemiczng,

sale geograficzna, sale do zaje¢ wychowania przedszkolnego,

2) sala zabaw dla dzieci miodszych,

3) sala gimnastyczna,

4) plac zabaw,

5) boisko sportowo — rekreacyjne,

6) gabinety pedagoga i psychologa,

7) biblioteka,

8) swietlica,

9) gabinet pielegniarki,

10) gabinet stomatologiczny,

11) sktadnica akt,

12) stolowka,

13) kuchnia,

14) pokdj nauczycielski,

15) pomieszczenia administracyjne,

16) pomieszczenia gospodarcze.
2. Pracownie, plac zabaw, sala zabaw 1 kompleks rekreacyjny posiadaja regulaminy-

zatwierdzone przez Dyrektora Szkoty.

§25. 1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, shuzaca realizacji potrzeb i
zainteresowan ucznidw, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkotly, doskonalenia
warsztatu pracy nauczycieli oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod

rodzicow.
2. Z biblioteki szkolnej moga korzystac:
1) uczniowie;
2) nauczyciele;
3) rodzice;
4) inni pracownicy szkoty.

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:
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1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

2) korzystanie ze zbiorow w czasie lekcji 1 wypozyczanie poza teren biblioteki,

3) prowadzenie lekcji bibliotecznych (w grupach lub oddziatach).

Dzieci mogg korzysta¢ z biblioteki w godzinach okreslonych przez Dyrektora Szkoty.

Biblioteka moze podejmowac zadania w ramach wspodtpracy z innymi bibliotekami.

Biblioteka dziata na podstawie wtasnego regulaminu.

§26. 1. Dla ucznidéw, ktérzy musza dhuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy

ich rodzicoOw szkota organizuje §wietlice.

2.

3.

7.

8.

Swietlica szkolna prowadzi dziatalno$¢ opiekunczo-wychowacza.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych; grupa wychowawcza w

swietlicy nie moze przekracza¢ 25 uczniow.

Obowigzkiem nauczyciela jest zapewnienie wychowankom warunkow do bezpiecznego,

zorganizowanego spedzania czasu wolnego z wykorzystaniem wszystkich dostepnych w

swietlicy pomocy dydaktycznych.

Nauczyciele $wietlicy przejmuja opieke nad dzieckiem od momentu, w ktérym dziecko

zglosi swoja obecno$¢ u wychowawcy $wietlicy.

Nauczyciele $wietlicy realizujg nastgpujace zadania:

1) organizuja pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wtasnej;

2) organizuja gry i zabawy ruchowe;

3) rozwijajg zainteresowania dzieci 1 stwarzajg warunki dla wykazania ich zamitowan i
uzdolnien;

4) umozliwiaja uczestnictwo w zajgciach wykorzystujacych dorobek kultury dla
wyksztalcenia potrzeb i nawykéw z tym zwigzanych; 5) ksztaltuja nawyki zwigzane
z dbatoscia o higiene 1 czysto$¢; 6) rozwijaja samodzielno$¢, samorzadnosé i
spoteczng aktywnos¢.

Swietlica czynna jest od godziny 6:30 do godziny 16:30.

Szczegotowe zasady organizacji pracy §wietlicy szkolnej okresla regulamin $wietlicy.

§27. 1. W celu zwigkszenia bezpieczenstwa w szkole i ternie wokot niej funkcjonuje

monitoring wizyjny umieszczony w dyzurce szkolne;j.
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2. Dostep do zapisow monitoringu jest mozliwy za zgoda Dyrektora Szkoty i
zabezpieczony hastem.

Organizacja wolontariatu

§28. 1. Koordynatorem dziatan wolontariatu na terenie szkoty jest nauczyciel lub grupa

nauczycieli wyznaczeni przez dyrektora szkoty oraz rada wolontariatu wytoniona przez

Samorzad Uczniowski.

2. W zakresie wolontariatu szkota:

1) prowadzi dziatania promujace ide¢ wolontariatu wsrod uczniow;

2) stwarza uczniom mozliwosci podejmowania dzialan wolontariatu organizowanych
przez organizacje, stowarzyszenia, itp. dzialajace poza szkota, a na podstawie
zawartych porozumien lub umow réwniez na terenie szkoty;

3) moze organizowaé wiasne dzialania w zakresie wolontariatu 1 wilaczaé w nie

uczniow.

3. Wolontariat dziala na podstawie wtasnego regulaminu.

Organizacja nauki religii/etyki i WDZ-u.

§29. 1. Uczniom szkoty na zyczenie rodzicoOw szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie

z odrgbnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak by¢
zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zglosi si¢ mniej niz
7 ucznidow z danego oddzialy, zajecia te moga by¢ organizowane w formie zajeé
migdzyoddzialowych lub migdzyklasowych, za§ w przypadku, gdy w catej szkole liczba
chetnych na te zajgcia bedzie mniejsza niz 7 0sob, dyrektor szkoty przekazuje deklaracje
rodzicow do organu prowadzacego. Organ prowadzacy organizuje nauke religii lub
etyki w formie zaje¢ miedzyszkolnych.

4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i
na $wiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechetg, nauczyciela etyki
prowadzacych zajecia w grupach miedzyszkolnych.

5. Udziat ucznia w zajgciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢ w

dwoch rodzajach zajec.
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6. W przypadkach, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii 1 etyki, do $redniej ocen wlicza

si¢ Wyzszg oceng.

§ 30. 1. Uczniom danego oddziatu lub grupie migdzyoddziatlowej, od klasy IV, organizuje

si¢ zajecia z wychowania do zycia w rodzinie w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w

tym po 5 godzin z podziatem na grupy chlopcoéw i dziewczat.

2.

Uczen szkoty nie bierze udzialu w zajgciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego
rodzice zgtosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udzialu ucznia

w zajeciach.

. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocje

ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

Wspoldziatanie rodzicéw 1 nauczycieli

§31. 1. Rodzice i1 nauczyciele wspolpracuja ze soba w sprawach wychowania 1 ksztatcenia

dzieci.

2.

3.

Rodzice maja prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie i
szkole;

2) znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania, postepow i przyczyn jego trudnosci w nauce;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzieci.

Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi rocznego przygotowania przedszkolnego i

obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

1) dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do oddzialu
przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej i dopelnienia czynnosci
zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia, odpowiednio przedszkolne

1 szkolne;



Statut Szkoty Podstawowej nr 5 im. Romualda Traugutta w Poznaniu 28

3) informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, Dyrektora Szkoty
podstawowej, w obwodzie ktoérej dziecko mieszka, o realizacji tego obowigzku

spetnianego poza obwodem;
4) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych;

5) kontaktéw z nauczycielami zgodnie procedurami obowigzujacymi w szkole;

6) w przypadku, gdy dziecko korzysta z dodatkowych zaje¢ specjalistycznych (m.in.
dydaktyczno — wyrdwnawczych, korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych)
rodzic jest zobowigzany do wspolpracy z nauczycielem prowadzacym, poprzez
systematyczny kontakt (co najmniej dwa razy w potroczu) oraz czynnego wilaczania
sie w realizacje zalecen.

4. Ogolne spotkania wychowawcow z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji
na tematy wychowawcze winny odbywac si¢ nie rzadziej niz trzy razy do roku.

5. Biezaca wymiana informacji migdzy szkola a rodzicami moze odbywaé si¢ poprzez
kontakty indywidualne, kontakty telefoniczne, on-line przez dziennik elektroniczny.

6. Szkola organizuje, w kazdym miesigcu, zgodnie z planem pracy na dany rok szkolny

popotudniowe dyzury nauczycieli dla rodzicow.

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 32. 1. Koordynatorem doradztwa zawodowego w szkole jest nauczyciel doradca

zawodowy oraz pedagog szkolny.

2. Jezeli w szkole nie ma specjalisty w zakresie doradztwa, zadaniami doradcy zajmujg si¢

wychowawcy klas.
3. Zadaniem koordynatora jest m.in.:

1) Planowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole we
wspotpracy z innymi nauczycielami prowadzacymi zajecia z zakresu doradztwa
zawodowego w tym z wychowawcami klas, opiekunami §wietlicy;

2) dokonywanie systematycznej diagnozy zapotrzebowania ucznidow na informacje i
pomoc w planowaniu dalszego ksztalcenia i kariery zawodowej;

3) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
dla uczniow;

4) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom zrodet informacji na temat:



Statut Szkoty Podstawowej nr 5 im. Romualda Traugutta w Poznaniu 29

a) rynku pracy oraz trendéw rozwojowych zawodow i zatrudnienia,

b) mozliwo$ci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow w pracy,
c) mozliwosci dalszego ksztalcenia dla ucznidow z problemami emocjonalnymi i

niedostosowaniem spotecznym,
d) programéw edukacyjnych Unii Europejskiej oraz poréwnywalnosci dyplomow 1
certyfikatow zawodowych;
5) prowadzenie indywidualnego doradztwa edukacyjnego i zawodowego dla uczniow i
ich rodzicow;
6) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do
swiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowej;

7) wspieranie rodzicow i nauczycieli w dzialaniach doradczych przez organizowanie
spotkan szkoleniowo-informacyjnych, gromadzenie, udost¢pnianie informacji i

materialéw do pracy z uczniami,

8) wspolpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolne doradztwo zawodowe.

Zadania nauczycieli 1 innych pracownikéw szkotly

§33. Wicedyrektor wykonuje zadania zlecone przez Dyrektora w zakresie:
1) kierowania i nadzorowania pracy dydaktycznej poprzez:

e) nadzorowanie pracy nauczycieli,

f) nadzorowanie pracy nauczyciela bibliotekarza i wychowawcow $wietlicy

g) nadzor nad opracowaniem i harmonogramu zaje¢ edukacyjnych,

h) nadzér nad przygotowaniem ucznidéw do konkurséw przedmiotowych i
artystycznych.

i) nadzorowanie 1 monitorowanie wlasciwej realizacji przez nauczycieli
obowigzujacych programdw nauczania, rytmicznego oceniania uczniow;

2) kierowania i nadzorowania pracy wychowawczej i opiekunczej poprzez:

a) czuwanie nad wlasciwym przebiegiem uroczysto$ci na terenie szkoty,

b) kontrole dyzuréw pelionych przez nauczycieli,

c) organizowanie i kontrolowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli,

d) nadzorowanie realizacji zadan wychowawczych wynikajacych z programu

wychowawczo-profilaktycznego,
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e) kontrola i nadzorowanie odpowiedniego planowania wycieczek szkolnych w

tym dokumentacji zwigzanej z tymi dziataniami;

3) udziatl w realizacji polityki kadrowej poprzez:

a) zglaszanie wnioskbw w sprawie wyr6zniania, nagradzania 1 karania
pracownikow,

b) uktadanie przydzialéw czynnosci dla nauczycieli,

c) udzielania biezacej pomocy nauczycielom w  wykonywaniu zadan
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych,

d) ksztattowania odpowiedniej atmosfery i dyscypliny pracy;

4) wykonywania innych zadan wynikajacych z przepisow szczegélnych oraz

zlecanych przez Dyrektora.

§34. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

inspirowanie 1 wspomaganie dzialan zespotowych uczniow;

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej;
organizowanie spotkan zespotu nauczycieli prowadzacych zajecia w danym oddziale;
uwzglednienie w pracy wychowawczej zagadnien ujetych w programie
wychowawczo-profilaktycznym, a takze innych wynikajacych z biezacych potrzeb;
wspOlpraca z rodzicami, aktywne wilaczanie ich w zycie klasy 1 szkoty,
organizowanie zebran;

wdrazanie ucznidow do systematycznej pracy, przestrzegania obowigzkow ucznia,
zasad kultury zycia codziennego, zasad higieny osobistej i dbalosci o estetyczny
wyglad;

stata integracja zespotu klasowego poprzez rozne formy dzialan wychowawczych;
ksztaltowanie u dzieci i mtodziezy postaw patriotycznych, odpowiedzialnosci za
ojczyzng;

wyrabianie u dzieci nawykow odwaznego przedstawiania swoich racji popartych
rzetelng argumentacja z petng odpowiedzialno$cia za swoje stowa;

promowanie zdrowego stylu zycia;
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12)

13)

14)

§35.

wspotpraca z pedagogiem i psychologiem, policja, Strazag Miejska i instytucjami
wspomagajacymi, w sytuacji zagrozen spolecznych i niedostosowania spolecznego
uczniow;

wspieranie dziatalno$ci samorzadu klasowego;

kontrola frekwencji, w wyjatkowych wypadkach (dluga absencja ucznia nie
usprawiedliwiana przez rodzicow) wspolpraca z pedagogiem 1 psychologiem

szkolnym.

Zadaniem nauczyciela jest realizowanie przydzielonych zadan dydaktyczno —

wychowawczych i opiekunczych, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)
8)

9)

10)

11)

zrealizowanie programu nauczania dla danego rodzaju edukacji, przedmiotu i etapu

ksztalcenia;

ksztalcenie i wychowywanie dzieci i mlodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w
poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci

sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;
dbanie o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich;
staranne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

udzialu w zebraniach Rady Pedagogicznej, zespotach wychowawczych, zespotach
przedmiotowych, zespotach nauczycieli uczacych w danym oddziale i innych

problemowych zespotach;

wystawianie bezstronnych, jawnych i umotywowanych ocen;
wspieranie kazdego dziecka w jego rozwoju;

uswiadamianie warto$ci kultury w zyciu cztowieka;

wdrazanie uczniow do przestrzegania przepiséw BHP na zaj¢ciach dydaktyczno —
wychowawczych 1 w czasie pobytu ucznia w szkole 1 poza nig
zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

systematyczne doskonalenie umiejetnos$ci dydaktycznych i wychowawczych oraz

podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej i zawodowej poprzez:
a) samoksztalcenie,
b) uczestnictwo w szkolnych i pozaszkolnych formach doskonalenia zawodowego;

c) udzial w lekcjach otwartych 1 innych formach wzajemnego wsparcia

nauczycieli;
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17) wspolpraca ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno — pedagogiczna,
opieke zdrowotng i inne;

18) dzialanie na rzecz tworzenia atmosfery szacunku, zyczliwosci i wzajemnego zaufania
w zespotach klasowych i wsrdd pracownikow szkoty;

19) przygotowanie regulaminu pracowni i przedstawienie go do zatwierdzenia

Dyrektorowi Szkoty;
20) dbanie o powierzone pomoce dydaktyczne i inny sprzet szkolny;

21) opracowanie do 15 wrze$nia planu dydaktycznego swoich zaje¢.

§ 36. 1. Pedagog szkolny i psycholog szkolny odpowiadaja za wspieranie dziatan
wychowawczych i opiekunczych nauczycieli wynikajacych z programu wychowawczo-
profilaktycznego.

2. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i1 ograniczen utrudniajacych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i petne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy  psychologiczno-pedagogicznej w  formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i
mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym,
szkolnym 1 pozaszkolnym ucznidéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow
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8) wspieranie nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu

szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 37. W szkole zatrudniony jest logopeda szkolny, ktory w szczegolnosci odpowiada za:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidow oraz porad i konsultacji dla
rodzicow i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidow i eliminowania
jej zaburzen;

3) podejmowanie we wspolpracy z rodzicami ucznidw, dziatan profilaktycznych
zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej;

4) wspieranie nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych uczniow,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§38. Zadania nauczyciela bibliotekarza to w szczego6lnosci:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informac;ji;
2) udzielanie informacji bibliotecznych;
3) poradnictwo w wyborach czytelniczych;
4) edukacja czytelniczo — medialna;
5) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow;

6) organizowanie roznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturows i
spoteczna;
7) rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz

wyrabianie i poglgbianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sig;
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8) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materiatéw bibliotecznych;
9) wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczycieli;
10)zaspokajanie, w miar¢ mozliwosci, zglaszanych przez uzytkownikéw
potrzeb czytelniczych 1 informacyjnych;
11)prowadzenie dziatah na rzecz czytelnictwa;
§ 39. 1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy samorzagdowi na stanowiskach
administracyjnych i1 obstugowych zgodnie z zatwierdzonym arkuszem organizacyjnym na
dany rok szkolny.
2. Do podstawowych obowiazkow pracownika samorzadowego nalezy w szczegolnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;

2) wykonywanie zadan sumiennie i sprawnie;

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udost¢pnianie
dokumentdéw znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspotpracownikami;

6) zachowanie si¢ z godno$cig w miejscu pracy i poza nim;

7) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przelozonego;

9) zlozenie o$wiadczenia przez pracownikdw na stanowiskach urzedniczych o
prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;

2. Zakres zadan innych pracownikéw szkoly w w/w zakresie:
1) Spoteczny inspektor pracy:
a) realizuje spoteczny nadzér nad warunkami pracy,
b) prowadzi zeszyt uwag i spostrzezen, przedktada je Dyrektorowi szkoty,
c) jest cztonkiem komisji powypadkowej,
d) jest cztonkiem komisji przegladow warunkéw pracy i nauki.

2) Pracownikami administracyjno-obstugowymi szkoty s3:
a) sekretarz szkoty, kierownik gospodarczy;

b) glowny ksiegowy, samodzielny referent ds. ptac

c) starsza wozna, sprzataczki, starszy rzemie$lnik, starszy dozorca
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3)

4)

5)

Kazdy z tych pracownikow ma S$cisle okreslony zakres czynnosci, takze w
obszarze bhp.
Starsza wozna, starszy dozorca i wyznaczona sprzataczka kazdego dnia pracujag w
dyzurce wedlug statego grafiku. W przypadku nieobecnosci ktorejs z tych osob

sporzadzany jest grafik z zastepstwami.

Do zadan oséb pracujacych w dyzurce nalezy, m.in.: kontrola os6b wchodzacych
na teren szkoly, dopilnowanie wpisania si¢ ich do zeszytu wejs¢, otwieranie drzwi
na elektrozamek, obserwacja obrazu na monitoringu w kwestii przemieszczania si¢

obcych 0sob na terenie szkoty.

Do zadan sprzataczek nalezy m.in. kontrolowanie, czy na przydzielonych im
rejonach nie ma obcych oséb (dotyczy takze toalet). W przypadku zauwazenia
kogo$ obcego nalezy natychmiast podja¢ interwencje 1 zglosi¢ fakt Dyrektorowi lub

Wicedyrektorowi.

Rozdzial V

Prawa 1 obowigzki uczniow

§40. 1. Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umyslowej;

opieki wychowawczej i zapewnionych warunkow bezpieczenstwa i ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej, do ochrony i poszanowania
jego godnosci;

zyczliwego traktowania przez nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty;

swobody wyrazania mysli, uczu¢ i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia
klasy 1 szkoty;

swobody wyznawania religii;

rozwijania wlasnych zainteresowan, zdolnosci 1 talentow;

swobodnego wyboru zaje¢ pozalekcyjnych w ramach oferty szkoty oraz ma prawo

do wnioskowania o poszerzenie tej oferty;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli

postepow w nauce, w tym takze weryfikacji koncoworocznej maksymalnie 4 ocen;

pomocy w razie trudno$ci w nauce;
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10)
11)

12)

13)
14)
15)

16)

korzystania z porad wychowawcy, dyrektora, nauczycieli;

korzystania z opieki socjalnej w ramach mozliwosci szkoty;

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, S$rodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych;
wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa;

zrzeszania si¢ w organizacjach 1 klubach dziatajacych w szkole;

indywidualnej organizacji ksztatcenia w uzasadnionych przypadkach;

korzystania z bezptatnych podrecznikéw i materiatow edukacyjnych.

2. Uczen zobowigzany jest:

1)

2)

do realizacji i przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty;

do przestrzegania nastgpujacych zasad dotyczacych wygladu:

a) ubior powinien by¢ adekwatny do zaje¢ w jakich uczen uczestniczy, tak by nie
zagrazal bezpieczenstwu jego i innych uczniéw; schludny i skromny (czysty,
zastaniajacy brzuch i ramiona, bez duzych dekoltéw, spodnie i spodnice
odpowiedniej dhugosci (do potowy uda lub dluzsze), niezawierajacy wulgarnych
nadrukéw promujacych uzywki, treSci faszystowskie, rasistowskie oraz
obrazajace uczucia religijne,

b) wlasciwy ubior obowigzujacy na =zajeciach wychowania fizycznego i w
pracowniach przedmiotowych okreslaja regulaminy danej pracowni lub sali

gimnastycznej,

3) podczas uroczystosci zwigzanych z obchodami $wiat panstwowych, a takze w dni

4)

5)

6)

szczegollnie uroczyste np.: rozpoczecie roku szkolnego, slubowanie klas pierwszych,
egzaminy zewnetrzne, zakonczenie roku szkolnego itp., uczen jest zobowigzany do
noszenia stroju galowego, w ktorego sktad wchodzi:
- gobrna czes¢ stroju w kolorze bialym (koszula badz bluzka),
- dolna cz¢é¢ stroju w kolorze granatowym badz czarnym (sukienka, spodnica
lub dlugie spodnie);

- odpowiednie do uroczystego stroju obuwie,
systematycznego przygotowywania si¢ do zaj¢¢ lekcyjnych;

systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty
oraz pracy nad wlasnym rozwojem,;

wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych, uroczystosci szkolnych

oraz podczas przerw;
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7) punktualnego przychodzenia na zajecia szkolne;

8) przestrzegania na co dzien zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do nauczycieli,
kolegow i innych pracownikow szkoty;

9) okazywania szacunku nauczycielom, uczniom, rodzicom i innym osobom dorostym;

10) podporzadkowania si¢ zaleceniom wszystkich pracownikoéw szkoty;

11) godnego reprezentowania szkoty na zewnatrz;

12) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

13) przestrzegania higieny osobiste;j;

14) dbatosci o tad i porzadek w szkole;

15) dbalosci o mienie znajdujace si¢ w szkole;

16) poszanowania podrecznikow i1 materiatow edukacyjnych, ktore otrzymat bezptatnie

do uzytkowania

3. Odstepstwo od zasad opisanych w ust. 2 pkt.2 — 3 jest mozliwe tylko za zgoda
Dyrektora szkoty.

§41. Zasady korzystania z telefonéw komorkowych i1 innych urzadzen elektronicznych na

terenie szkoty:

1) uczen na odpowiedzialno$¢ swoja 1 rodzicéw przynosi do szkoty telefon komérkowy

lub inne urzadzenia elektroniczne np. odtwarzaczy MP3;
2) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zagini¢cie tego rodzaju sprzetu;

3) podczas zaje¢ lekcyjnych oraz podczas przerw telefon musi by¢é wyciszony i
schowany w plecaku. W przeciwnym razie nauczyciel ma prawo zdeponowaé aparat

w sekretariacie szkoty, skad moze on by¢ odebrany wylacznie przez rodzica;
4) telefon moze stuzy¢ jedynie do pilnych kontaktéw z rodzicami;

5) nie wolno go uzywac¢ w celach szkodzenia innym (nagrywania dzwigku i obrazu).

§42. 1. W przypadku naruszenia praw ucznia lub naruszenia praw zawartych w Konwencji
o Prawach Dziecka, uczen lub jego rodzice maja prawo odwota¢ si¢ do Dyrektora szkoty

za posrednictwem wychowawcy.

2. Dyrektor rozpatruje skarge ucznia w trybie w administracyjnym i informuje o zajetym

stanowisku.
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Nagrody i kary oraz zasady ich stosowania wobec uczniéw

§43. 1. Uczen Szkoty moze otrzymac¢ nagrody 1 wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke 1 prace na rzecz szkoty,
2) wzorowa postawe,

3) wybitne osiagniecia,

4) dzielnos¢ 1 odwagg.

2. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,
Samorzadu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicéw, po =zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej;

3. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrdd dla uczniow:

1) ustna pochwata wychowawcy klasy,

2) ustna pochwala Dyrektora,

3) list gratulacyjny wychowawcy do rodzicOw ucznia,

4) list gratulacyjny Dyrektora do rodzicoéw ucznia,

5) dyplom pochwalny dla ucznia,

6) nagroda rzeczowa, statuetka Szkoty ,,Najlepszy Absolwent” dla najlepszego ucznia
konczacego klase VIII,

7) tytul Laureata Orla Pigtki.

8) statuetka Najlepszego Sportowca Szkoty.

4. Uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci $wiadectwa z biato-czerwonym paskiem
pionowym i nadrukiem ,,z wyrdznieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat
srednig ocen wszystkich przedmiotow obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe

lub bardzo dobre zachowanie;

§44. Podstawa do wyrdznienia ucznia moga by¢:
1) szczegdlne osiggniecia w nauce;

2) aktywny udzial w zyciu szkoty;
3) osiagniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach sportowych;

4) wyjatkowe osiggnigcia i czyny przynoszace zaszczyt szkole;

5) praca nad sobg przynoszaca widoczne rezultaty.
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§45. 1. Za naruszenie dobra wspolnego i godnosci osobistej, notoryczne zaniedbywanie
obowigzku nauki, naruszanie nietykalnosci osobistej, wulgarno$¢ i chuliganstwo,
niszczenie mienia szkoty, wandalizm, palenie tytoniu, picie alkoholu, uzywanie
narkotykoéw oraz inne naruszenia postanowien niniejszego Statutu lub czyny niezgodne
z obowigzujagcym prawem uczen moze, poza konsekwencjami wynikajacymi z zasad
wewnatrzszkolnego systemu oceniania, ponie$¢ nastepujace kary:

1) upomnienie ustne wychowawcy;

2) upomnienie ustne Dyrektora szkoty;

3) pisemne upomnienie przez wychowawce 1 zobowigzanie ucznia do poprawy, z
powiadomieniem rodzicow;

4) nagana Dyrektora z powiadomieniem wychowawcy, rodzicow;

5) kara przeniesienia ucznia do rownolegtej klasy, o ile jest to mozliwe;

6) wystosowanie przez Dyrektora szkoty wniosku do kuratora o$wiaty o przeniesienie
ucznia do innej szkoty.

7) Za nieprzestrzeganie statutu lub regulamindéw szkolnych przez ucznia, dyrektor

szkoty moze natozy¢ na ucznia prace spoteczne na rzecz szkoty.

2. Wystosowanie przez Dyrektora wniosku do kuratora o przeniesienie do innej szkoty

moze nastapi¢ w przypadkach:
1) razacego naruszenia przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego, a w szczegdlnosci:
a) dokonania kradziezy, rozboju, pobicia lub zranienia czlowieka,

b) podejmowania dziatan 1 prezentowania zachowan mogacych mieé
demoralizujacy wplyw na innych uczniow jak posiadanie, sprzedaz,
rozprowadzanie lub zazywanie narkotykéw lub $rodkéw psychoaktywnych,
posiadanie lub spozycie alkoholu na terenie szkoly lub w czasie zaj¢c

pozalekcyjnych i1 pozaszkolnych,
c) przebywanie na zaj¢ciach szkolnych w stanie nietrzezwym lub pod wplywem
srodkdéw odurzajacych,

d) dopuszczania si¢ przez ucznia aktéw wandalizmu,
e) postepowania uwtlaczajacego godnosci wlasnej ucznia lub innych cztonkéw

spotecznosci szkolnej lub tez godzacego w dobre imi¢ szkoty,
f) za nielegalne wykorzystanie nagrania fragmentu lub catosci przebiegu lekcji

lub innych zaje¢ szkolnych w Internecie i innych §rodkach masowego przekazu;
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3. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicOw ucznia o zastosowanej wobec niego

karze z podaniem przyczyn zastosowania takiego $srodka wychowawczego.

§46. 1. Uczniowi 1 jego rodzicom przyshuguje prawo odwotania w formie pisemnej od

kary wymierzone;j:

1) przez Dyrektora do organu wskazanego w pouczeniu, za posrednictwem

Dyrektora;

2) przez wychowawce do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy.

2. Wychowawca, uznajac odwotanie za uzasadnione, moze uchyli¢ wymierzong kare,

informujac o tym Dyrektora.

3. Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni i ustosunkowuje si¢ do niego.

4. Zmiana decyzji o nalozonej karze nastepuje rowniez w drodze decyzji administracyjne;.

Rozdziat VI

Wymagania edukacyjne i kryteria oceniania uczniow

§47. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

§48. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach

oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

iy

2)

3)

4)
5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych 1 jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym,
co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

udzielanie wskazdéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w nauce i zachowaniu;
dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach

w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy

dydaktyczno — wychowawczej.
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§49. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych biezacych, $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z

obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteri6w oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $§rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w szkole.

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedlug skali i form
przyjetych w szkole;

6) ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkoéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i

trudnosciach ucznia w nauce.

§50. 1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja ucznidéw oraz ich rodzicow o
przedmiotowych zasadach oceniania:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych biezacych,
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;

3) warunkach 1 trybie wuzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Informacja ta powinna by¢ przekazana uczniom na pierwszych zajeciach z
danego przedmiotu (potwierdzona wpisem tematu w dzienniku lekcyjnym),
a rodzicom za posrednictwem wychowawcy na pierwszym zebraniu ze
wskazaniem dostepu do Statutu szkoty oraz do przedmiotowych systemow
oceniania (witryna internetowa szkoty) oraz do wymagan edukacyjnych i

kryteridw oceniania w teczkach zespotow nauczycieli w bibliotece szkolne;.
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3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
ich rodzicow o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
warunkach 1 trybie wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

4. Obecnos¢ rodzicéw na zebraniu jest obowigzkowa. W przypadku nieobecnosci

rodzic zobowigzany jest do skontaktowania si¢ z wychowawca klasy.

§51. 1. Oceny sa jawne dla ucznia jak i jego rodzicow.

2.

3.

Oceny umieszczane w dzienniku elektronicznym moga by¢ opatrzone komentarzem.
Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ wskazujac mocne 1 slabe strony
pracy/wypowiedzi/dziatan ucznia oraz sposéb i terminy poprawy

Pisemne prace klasowe oceniane i opatrzone informacj¢ zwrotng sg przekazane do
wgladu rodzicow. Podpisane prace wracaja do nauczyciela.

Prace pisemne i biezaca dokumentacja z przebiegu nauczania, moga zostaé¢ przekazane

uczniowi lub jego rodzicom, badZz moga zosta¢ zniszczone nie wczesniej niz w

listopadzie po zakonczeniu roku szkolnego, w ktorym dokumentacja zostata

wytworzona.

§52. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, orzeczenia o
potrzebie ksztalcenia specjalnego Ilub indywidualnego nauczania, dostosowac
wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych

ucznia.

§53. Nauczyciel ustalajac oceng¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki
1 muzyki w szczeg6lnosci bierze pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ oraz w
przypadku zaje¢ wychowania fizycznego, rowniez systematyczno$¢ udzialu ucznia w

zajeciach 1 jego aktywno$¢ w dzialaniach na rzecz kultury fizyczne;.

§54. Dyrektor na podstawie wydanej przez lekarza:
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iy

2)

3)

opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia okreslonych
¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, zwalnia ucznia z
wykonywania tych ¢wiczen, na czas okreslony w tej opinii;

opinii o braku mozliwosci przez ucznia realizacji podstawy programowej z zajec
wychowania fizycznego, zwalnia ucznia z realizacji tych zaje¢¢, a nie z obecnosci na
tych zajgciach. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢é, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”;
orzeczenia dla ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepelnosprawno$ciami sprzg¢zonymi lub autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
zwalnia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego. W przypadku zwolnienia ucznia z
nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§55. Gléwnymi zrédtami informacji o osiagnigciach ucznidow w szczegdlnosci powinny

by¢:

1) wypowiedzi ustne;

2) kartkéwki (niezapowiedziane, maksymalnie z trzech ostatnich tematow);

3) prace klasowe/sprawdziany;

4) prace domowe;

5) praca na lekcji;

6) wytwory prac uczniowskich;

7) aktywnos¢, kreatywnosci, wzorowe przygotowanie do zajec.

§56. W klasach I — III oceny biezace i klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania

ustala si¢ wedlug nastepujacych zasad:

1)

2)

3)

w ocenianiu biezacym stosuje si¢ elementy oceniania ksztaltujacego;

oceny klasyfikacyjne $rdédroczne i roczne z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych sg ocenami opisowymi;

roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego dla 1 etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia zwigzane z

przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien;
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4) ocena klasyfikacyjna $rdédroczna i roczna z religii ustalana jest wedtug nastepujacej
skali: celujaca — 6, bardzo dobra — 5, dobra — 4, dostateczna — 3, dopuszczajaca — 2,
niedostateczna —1;

5) ocena klasyfikacyjna $rdédroczna i roczna zachowania jest oceng opisowa;

6) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na oceng¢ klasyfikacyjna
zachowania i1 ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wplywu na oceng

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych.

§57. 1. W klasach IV — VIII oceny biezace, klasyfikacyjne $rodroczne 1 roczne ustala si¢
wedtug skali:

celujaca — 6, bardzo

dobra — 5, dobra —

4, dostateczna — 3,

dopuszczajaca — 2,

niedostateczna —1.

2. W klasach IV — VIII przy ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ przy ocenach
wymienionych w ustepie 1, z wylaczeniem oceny celujacej 1 niedostatecznej,
stosowanie znakow ,,+”

3. W klasach IV — VIII éroédroczng i roczng ocene zachowania ustala si¢ wedtug skali:

WZOrowe,

bardzo dobre,
dobre,

poprawne,
nieodpowiednie,

naganne.

§58. 1. Klasyfikacja s$rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniecé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania 1
zachowania ucznia oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, wedlug skali okre§lonej w
statucie.

2. Klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza si¢ raz w roku w ostatnim tygodniu I poirocza

nauki.
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3. Ocenianie w drugim poéiroczu nauki rozpoczyna si¢ pierwszego dnia po posiedzeniu
Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej konczacym pierwsze poirocze nauki.
4. Termin zakonczenia pierwszego poirocza ustala Dyrektor szkoty 1 podaje do publiczne;j

wiadomosci na poczatku roku szkolnego.

§59. 1. Klasyfikowanie roczne w klasach 1 — IIl szkoly podstawowej polega na

podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu

jednej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz

oceny z religii i oceny zachowania.

2. Klasyfikacja roczna w klasach IV — VIII polega na podsumowaniu osiagni¢c
edukacyjnych ucznia z zajg¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
wedtug skali, o ktorej mowa statucie.

3. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim i
ponadwojewodzkim lub laureatem lub finalistag olimpiady przedmiotowe wpisuje si¢
na $wiadectwie celujaca koncowa ocen¢ klasyfikacyjna, nawet, jesli wczesniej

dokonano klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

§60. 1. Ocenianie zachowania ucznia klasy IV-VIII polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce oddzialu, nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz

obowigzkow okre§lonych w statucie szkoty.

2. Za kryterium $rédrocznej i1 rocznej oceny zachowania od klasy IV przyjmuje si¢

liczbe punktow zdobytych przez ucznia zgodnie z zasadami:
1) wzorowe —201 1 wigcej;
2) bardzo dobre —151-200;
3) dobre —101-150;
4) poprawne —51-100; 5) nieodpowiednie —1-50; 6) naganne.
3. Ocenie zachowania podlega¢ beda:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
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4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

4, Na poczatku kazdego poétrocza uczen otrzymuje 150 punktow.
5. Uczen zdobywa dodatkowe punkty podejmujac dzialania okreslone w kryteriach
oceny zachowania — zachowania pozytywne.
6. Uczen otrzymuje punkty ujemne, za zachowania okre$lone w kryteriach oceny
zachowania — zachowania negatywne.
7. Punkty w systemie oceniania zachowania maja prawo wpisywaé Wwszyscy
nauczyciele.
8. Wychowawcy klasy w poétroczu dysponuje 30 punktami dodatnimi, ktére moze
przydzieli¢, m.in. za kultur¢ osobista ucznia, sumiennos¢, postawe kolezenska.
9. Punkty za zachowania pozytywne:
PUNKTY DODATNIE
Lp. ZACHOWANIA POZYTYWNE Liczba | Czestotliwos¢ Odpowiedzialny
punktow wpisow za wpis
OBSZAR 1.
Wywiazywanie si¢ z obowiazkéw ucznia.
Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig.
1. Rzetelne wywigzywanie si¢ z obowiazkow 10 za semestr wychowawca
szkolnych i systematyczne przygotowanie do zajgc.
2. Dotrzymywanie ustalonych terminow, 10 za semestr wychowawca
wywigzywanie si¢ z powierzonych prac i zadan.
3. Aktywny udziat w zajeciach 15 za semestr wychowawca
pozalekcyjnych- rozwijanie wlasnych
zainteresowan.
4. Brak sp6znien. 10 za semestr wychowawca
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5. Brak nieobecnosci nicusprawiedliwionych. 5-10 za semestr wychowawca

Usprawiedliwianie nieobecnosci na biezaco
(w terminie 1 tyg. )

6. Taktowno$¢, prawdomoéwnosé, kolezensko$é, 20-30 Za semestr wychowawca

uczciwosc.

7. Pomoc nauczycielowi lub innemu pracownikowi 5-10 kazdorazow nauczyciel/

szkoty. 0 wychowawca
OBSZAR 2.
Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej.
Okazywanie szacunku innym osobom.
8. Wysoka kultura osobista- stowa, gesty wobec 10 za semestr wychowawca
pracownikow szkoly i rowiesnikow, dobre maniery.
Okazywanie szacunku innym osobom.

9. Efektywna praca w samorzadzie uczniowskim. 30 za semestr | opiekun samorzadu

10. Praca w samorzadzie klasowym. 10 za semestr wychowawca

11. Reprezentowanie szkoly podczas uroczystosci i 10 kazdorazow opiekun

imprez pozaszkolnych ( np. wystepy). 0
12. Udziat w organizacji uroczystosci szkolnych i 10-15 kazdorazow opiekun
klasowych. 0
13. Udziat w szkolnym konkursie 10 kazdorazow opiekun
przedmiotowym, zawodach sportowych lub 0
innym konkursie o zasiggu szkolnym. *
Lp. ZACHOWANIA POZYTYWNE Liczba Czestotliwos¢ Odpowiedzialny za
punktow wpisow wpis
OBSZAR 2.
Postepowanie zgodne z dobrem spolecznos$ci szkolnej.
Okazywanie szacunku innym osobom.

14. || Zajecie LILIII miejsca w konkursie I+15 kazdorazowo || opiekun
szkolnym. 11+10

11+7

15. || Udziat w konkursach i zawodach o 5-10 kazdorazowo | opiekun
zasiggu: migdzyszkolnym,
wojewddzkim, ogdlnopolskim,
miedzynarodowym.*

16. || Zajecie I, 11, IIT miejsca w konkursie o 1+25 kazdorazowo | opiekun
zasiggu: migdzyszkolnym, 11+20
wojewodzkim, ogélnopolskim, II+15
mig¢dzynarodowym.

17. || Aktywny udzial w dziataniach na rzecz 5 raz w Opiekun
srodowiska (np. dziatalno$¢ charytatywna, Lub semestrze samorzadu/
wolontariat, przynoszenie darow w ramach nauczyciel
zbiorek). 10-15 na semestr
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Lp. ZACHOWANIA POZYTYWNE Liczba Czestotliwos¢ Odpowiedzialny za
punktow wpisow wpis
OBSZAR 3.
Dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osoéb.
Tolerancja i reagowanie na przejawy dyskryminacji.
18. || Odpowiedzialne przeciwstawianie si¢ 30 kazdorazowo | nauczyciel
aktom agresji i wandalizmu.
19. || Odpowiedzialne reagowanie w trudnych 10 kazdorazowo | nauczyciel
sytuacjach.
OBSZAR 4.
Dbalos$¢ o honor i tradycje szkoly. Dbalo$¢ o piekno mowy ojczystej.
20. || Godne reprezentowanie szkoty w poczcie 30 za semestr opiekun
sztandarowym.
21. || Stosowny strdj galowy podczas uroczystosci 5 kazdorazowo | wychowawca
szkolnych i panstwowych.
22. | Brak negatywnych uwag w ciggu semestru. 10 za semestr wychowawca
23. | Inne pozytywne zachowania 5-20 Za semestr wychowawca
10. Punkty za zachowania negatywne:
PUNKTY UJEMNE
Lp. ZACHOWANIA Liczba Czestotliwos$¢ Odpowiedzialny za
NEGATYWNE punktow wpisow wpis
OBSZAR 1.
Wywiazywanie si¢ z obowiazkéw ucznia.
Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig.
1. Niewykonywanie polecen nauczyciela 5-10 kazdorazowo nauczyciel
lub innego pracownika szkotly np.
nieprzestrzeganie regulaminu
spedzania przerw: bieganie po
korytarzu, zwlekanie z wyjsciem na
przerwy, przebywanie w
niedozwolonym miejscu (toalety),
zwlekanie z wejsciem do szkoty, itp.
2. Niekulturalne i lekcewazace 10 kazdorazowo nauczyciel
zachowanie w stosunku do 20
nauczyciela i innych pracownikow
szkoly.
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3. Przeszkadzanie podczas lekcji, zajeé w 5-10 kazdorazowo nauczyciel
swietlicy (rozmowy, chodzenie po
klasie, zaczepki, odglosy, zucie,
jedzenie, itp.)
4. Sciaganie, odpisywanie i udostepnianie 10 kazdorazowo nauczyciel
lekcji.
5. Spoznienie na lekcje. 2 kazdorazowo za nauczyciel/
godzing wychowawca
6. Nieusprawiedliwione nieobecnosci. 5 kazdorazowo za wychowawca
godzing
7. Wagary, celowe opuszczanie lekcji. 15 kazdorazowo za nauczyciel/
godzing wychowawca
8. Samowolne opuszczenie terenu szkoty 10-15 kazdorazowo nauczyciel/
podczas przerw. wychowawca
9. Uzycie telefonu komorkowego lub 15-20 kazdorazowo nauczyciel
innych urzadzen nagrywajacych w
szkole.
10. || Fotografowanie i filmowanie zdarzen z 30 kazdorazowo nauczyciel
udziatem innych oséb bez ich zgody.
11. Niezgodny ze statute stroj 20 kazdorazowo nauczyciel/
wychowawca
12. Niewlasciwe zachowanie podczas 10-15 kazdorazowo nauczyciel
wyj$¢ poza teren szkoty, w miejscach
publicznych.
Lp. ZACHOWANIA NEGATYWNE Liczba Czestotliwos$¢ Odpowiedzialny
punktow wpisow Za wpis
13. Nieprzestrzeganie zasad i regulaminu 30 kazdorazowo kierownik/
wycieczek. opiekun
wycieczki
14. Nieoddanie wypozyczonych 10 kazdorazowo nauczyciel
ksigzek/podrgcznikow w bibliotekarz/
wyznaczonym terminie/ na koniec roku wychowawca
szkolnego.
1s. Inne 1-20 kazdorazowo Nauczyciel
Kazdy
pracownmik
szkoty w
porozumieniu z
dyrektorem
szkoty
OBSZAR 2.
Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej.
Okazywanie szacunku innym osobom.
Lp. ZACHOWANIA NEGATYWNE Liczba Czestotliwo$¢ Odpowiedzialny
punktow wpisow Za wpis
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16. Zasmiecanie otoczenia. 5 kazdorazowo nauczyciel
17. Falszowanie dokumentoéw (np. 25 kazdorazowo nauczyciel
podrobienie podpisu,
usprawiedliwienia, zwolnien,
podszywanie si¢ pod rodzica w
systemie e-dziennik).
18. Niewywigzywanie si¢ z dobrowolnie 5 kazdorazowo nauczyciel
podjetych dziatan.
19. Celowe niszczenie mienia szkolnego 30-35 kazdorazowo nauczyciel
lub wilasnosci innej osoby.
20. Agresja psychiczna: zastraszanie, 30 - kazdorazowo nauczyciel
zaczepianie stowne, ublizanie, 100
przezywanie, o$mieszanie, itp.
21. Nietolerancja, nieuczciwosé, 15 kazdorazowo nauczyciel
ktamstwo.
OBSZAR 3.
Dbalo$é o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob.
Tolerancja i reagowanie na przejawy dyskryminacji.
22. Przynoszenie do szkoty 10-15 kazdorazowo nauczyciel/
niebezpiecznych przedmiotow. 20-50 wychowawca
23. || Posiadanie uzywek i korzystanie z nich|| 40— 100 kazdorazowo nauczyciel/
w czasie przerw i lekcji wychowawca
24. Niereagowanie na zte zachowania 50 kazdorazowo nauczyciel/
innych: bierna postawa wobec wychowawca
przemocy, agresji, zmowa milczenia,
itp.
25. || Wyhudzanie pieniedzy i innych rzeczy. 20 - kazdorazowo nauczyciel/
50 wychowawca
26. Kradziez, przywlaszczanie cudzego kazdorazowo nauczyciel/
mienia. 100 wychowawca
Lp. ZACHOWANIA NEGATYWNE Liczba Czestotliwo$¢ Odpowiedzialny
punktow wpisow Za wpis
27. Zaczepki fizyczne (uderzenia, 30 - kazdorazowo nauczyciel
kopnigcie, popchnigcie, plucie, 100
podstawienie nogi innemu uczniowi,
itp.) lub podzeganie do przemocy lub
kibicowanie aktom przemocy.
28. Udziat w bojce. 30 - kazdorazowo nauczyciel
50
29. Stosowanie cyberprzemocy 30 - kazdorazowo nauczyciel
(publikowanie w Internecie, obrazanie 100
na portalach, nekanie, podszywanie si¢
pod inng osobe,
rozpowszechnianie prywatnych tresci,
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robienie zdj¢¢ bez zgody) - przy
pomocy telefonu komérkowego lub
innego sprzety elektronicznego.

30. Swiadome stwarzanie sytuacji, ktore 30 kazdorazowo wychowawca/
mogg zagrazac zyciu lub zdrowiu sobie nauczyciel
i innym.
31. Wchodzenie w konflikt z prawem 100 kazdorazowo pedagog/
wychowawca
OBSZAR 4.
Dbalos$¢ o honor i tradycje szkoly. Dbalo$¢ o piekno mowy ojczystej.
32. Nie dba o stroj galowy podczas 10 kazdorazowo wychowawca
uroczystosci szkolnych i panstwowych.
33. || Niekulturalne lekcewazace zachowanie 10 kazdorazowo nauczyciel
godzace w tradycje i honor szkoly.
34. || Inne negatywne zachowania nieujete w|| max 10 kazdorazowo nauczyciel
poprzednich punktach- punkty ujemne
w zaleznosci od wagi czyn
11.  Punkty przyznawane sg takze za zachowania poza terenem szkoty, na podstawie
obserwacji pracownikow szkoly lub informacji uzyskanych od rodzicéw i innych
oséb.
12. Uczen ma mozliwo$¢ zdoby¢ punkty dodatnie za prace na rzecz szkoty wyznaczone
przez Dyrektora.
13. Po akceptacji zespotu klasowego 1 nauczycieli uczacych w danej klasie
wychowawca ma prawo podwyzszy¢ lub obnizy¢ ocen¢ z zachowania.
14. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty;
15. Rodzic jest zobowigzany do usprawiedliwienia niecobecnosci dziecka w ciagu

dwach tygodni od jego powrotu do szkoty.

§61. W klasach I-III ustala si¢ §rodroczna/ roczng oceng opisowa z zachowania.

1. Oceng ustala wychowawca w porozumieniu z innymi nauczycielami pracujagcymi w

danym oddziale.

2. Ocenie z zachowania podlega w szczegdlnosci:

1) Obowigzkowos¢,
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2) zaangazowanie w zycie klasy i szkoty,
3) bezpieczenstwo,
4) kultura osobista.
3. Ocenienie biezace zachowania ma bezposredni wpltyw na ocene opisowa §rodroczng i

roczng zachowania.

§62. 1. Nie pozniej niz 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sa zobowigzani poinformowaé ucznia o
przewidywanych rocznych ocenach, a wychowawca klasy rodzicéw o przewidywanych

ocenach rocznych zachowania.
2. Informacja powinna by¢ przekazana w nastepujacy sposob:

1) uczniom na zajeciach z danych zaje¢ edukacyjnych lub za pomoca wpiséw w

dzienniku elektronicznym,
2) rodzicom na zebraniu lub za pomocg wpisow w dzienniku elektronicznym.

3. Przewidywana ocena roczna wpisana jest w dzienniku elektronicznym w kategorii
przewidywana roczna. Jest ona tylko prognoza i moze ulec zmianie na ocen¢ wyzsza
badz nizsza.

4. Jesli przewidywana ocena jest oceng niedostateczng, na miesiac przed klasyfikacja
potroczng i roczng, wychowaweca klasy informuje rodzicow o zagrozeniu ucznia oceng
niedostateczng. Rodzic potwierdza zapoznanie si¢ z informacja podpisem na zebraniu.
W przypadku nieobecnosci rodzica na zebraniu, informacja przekazana zostaje droga

pocztowa.

§63. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia

edukacyjne obowigzkowe i dodatkowe.

§64. 1. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie
edukacyjnych ucznia utrudnia kontynuowanie nauki w nastgpnym poéiroczu, szkota
powinna, w miar¢ mozliwosci, stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupetnienia brakéw, poprzez

objecie go pomoca w ramach zaje¢ dodatkowych i1 konsultacji z nauczycielem uczacym.

2. W losowych przypadkach (choroba, $mier¢ bliskich, przemoc w rodzinie, itp.) na

prosbe rodzicéw nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne przygotowuje na pismie
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program naprawczy, ktory umozliwi uczniowi uzupehienie brakow edukacyjnych

oraz ustali formy wspodtpracy nauczyciela z uczniem.

§65. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych

przekraczajacej polowg czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie

nauczania.

2.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny.

. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci

lub na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin

klasyfikacyjny.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

. Egzamin klasyfikacyjny dla uczniow wymienionych w ust. 4, nie obejmuje

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, wychowanie fizyczne, muzyka

oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, nie ustala si¢ takze oceny zachowania

. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, a w przypadku

plastyki, muzyki, techniki, informatyki, wychowania fizycznego w formie zadan

praktycznych.

. Termin egzaminu klasyfikacyjnego Dyrektor uzgadnia z uczniem i jego rodzicami.

. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 2 1 3, przeprowadza

nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora

Szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2, przeprowadza

komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty, w sktad ktérej wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty —
jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym

planie nauczania dla odpowiedniej klasy.
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10. Przewodniczacy komisji, o ktorej mowa w ust. 8 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciagu
jednego dnia.

11. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze

obserwatorow rodzice ucznia.

12.  Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 8 lub sktad komisji, o ktorej
mowa w ust. 9, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,
wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokolu dotacza sig
pisemne prace ucznia oraz zwi¢zla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

13.  Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

14. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji

przebiegu nauczania wpisuje si¢: ,,nieklasyfikowany”.

15. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

16. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

17. Ustalona przez wychowawce¢ klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna.

§66. 1. Uczen klasy I — III szkoly podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo

WYZSZej.

2. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na
wniosek wychowawcy oddzialu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowe;j
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i
osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

3. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy

programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
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okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze

od oceny niedostateczne;.

4. Promocja z wyrdznieniem:

5.

6.

1) poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmnigj
bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.

2) uczniowi, ktory uczegszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo
etyke, do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Uczen, ktory nie spetnil warunkéw okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klasg, z zastrzezeniem §66 ust. 9

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic¢
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoly podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasiggnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow

ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

§67. 1. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze

zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

2.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, techniki i wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii

letnich.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty. W

sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor lub Wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek

komisji.

. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4.2 moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji

na wlasng prosb¢ lub w innych szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
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przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w
szczegblnosci:
1) sktad komisji,
2) termin egzaminu poprawkowego,
3) pytania egzaminacyjne,
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz ocen¢ z tego egzaminu.

5) do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

8. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie moze otrzymaé promocji i powtarza
klase¢, wyjatek stanowi ust.9

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem

nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§68. Uczen konczy szkote podstawow3:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal oceny wyzsze od niedostatecznej ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz przystapil do sprawdzianu po
szkole podstawowej.;

2) uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania;

3) uczniowi, ktéry uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie¢ albo etyke
do s$redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z

tych zajec.



Statut Szkoty Podstawowej nr 5 im. Romualda Traugutta w Poznaniu 57

Ogolnoszkolne zasady przeprowadzania prac klasowych
§69.1. Prace klasowe sg obowigzkowe dla wszystkich ucznidéw.
2. Kontrolne prace pisemne:

1) prace klasowe, sprawdziany i testy w liczbie okreslonej przez nauczyciela przy
sporzadzaniu planu dydaktycznego sa zapowiadane dzieciom z tygodniowym
wyprzedzeniem i poprzedzone powtdrzeniem wiadomosci. Ocenione i zawierajace
krotkg recenzje oddane zostaja dzieciom w ciggu 7 dni (wypracowania z jezyka
polskiego w ciggu 14 dni). Wtedy rodzice majg okazj¢ zapoznac si¢ z praca dziecka;

2) w danym dniu moze by¢ tylko jedna praca klasowa, sprawdzian lub test, a w
tygodniu 2 prace kontrolne w klasach I-VI, w klasach VII-VIII 3 prace kontrolne;

3) kartkowki jako formy odpowiedzi z biezacego materialu edukacyjnego nie wymagaja
zapowiedzi. Trwaja okoto 15 minut. Sg ocenione i oddane uczniom na nast¢pnych
zajeciach.

3. Pisemne prace klasowe sg punktowane w skali okre§lonej przez nauczyciela w
odniesieniu do konkretnej pracy. Przeliczanie punktow na procenty i procentdw na

oceny jest jednolite dla calej szkoty.

Procent |ocena

0-30 niedostateczny

31-39 dopuszczajacy

40-49 dopuszczajacy +

50-59 dostateczny

60-69 dostateczny +

70-78 dobry

79-86  |dobry +

87-91 bardzo dobry

92-97 bardzo dobry +

98-100 |celujacy

4. W przypadku krotszej nieobecnosci ucznia (tzn. od jednej godziny do calego dnia) w
dniu pracy klasowej nauczyciel moze zdecydowaé o tym, ze uczen zalicza prace
klasowa (pisze lub odpowiada) z danego przedmiotu na pierwszych zajgciach po

powrocie do szkoty.
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5. W przypadku dluzszej nieobecnosci, jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisaé

pracy klasowej z calg klasa, ma obowiagzek zaliczy¢ prace klasowa w ciggu nastgpnych

dwoéch tygodni, po powrocie do szkoty. Termin uzgadniany jest indywidualnie.

Nauczyciel ma obowigzek ustali¢ z uczniem miejsce i czas zaliczenia sprawdzianu.

6. Poprawa prac klasowych jest dobrowolna i odbywa si¢ w ciggu dwoch tygodni od daty

rozdania ocenionych prac. Uczen pisze ja tylko raz.

7. Ocena uzyskana z poprawy pracy klasowej wpisywana jest do dziennika w przypadku,

gdy jest wyzsza od oceny wyjsciowe;.

§70. Ocenianie zewngtrzne realizowane jest w formie egzaminu w klasie VIII szkoty

podstawowej. Zasady jego przeprowadzania reguluja odrebne przepisy.

Rozdziat VII

Oddziaty przedszkolne

Cele i zadania oddziatu przedszkolnego

§ 71. 1. Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom mozliwo$¢ wspolnej zabawy i nauki w

warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.

2. Celem wychowania przedszkolnego jest:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztalttowanie czynno$ci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;
ksztaltowanie u dzieci odporno$ci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego
radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do lagodnego
znoszenia stresOw 1 porazek;

rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktére sa niezbgedne w poprawnych
relacjach z dzie¢mi i dorostymi;

stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zrdéznicowanych mozliwo$ciach fizycznych i intelektualnych;

budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiej¢tnosci prezentowania swoich przemyslen w  sposob
zrozumiaty dla innych;

wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiej¢tnosci

wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;
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7)

ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spolecznej (do rodziny, grupy

réwiesniczej 1 wspdlnoty narodowej) oraz postawy patriotyczne;.

3. Cele realizowane sg poprzez realizacj¢ zadan jak:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

ksztalttowanie czynnosci samoobstugowych, nawykow higienicznych i kulturalnych,;

wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu 1 porzadku;
wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktore stosujag w poznaniu

1 rozumieniu siebie 1 swojego otoczenia;

ksztaltowanie czynnej postawy dzieci wobec wlasnego zdrowia i bezpieczenstwa

oraz rozwijanie ich sprawnos$ci ruchowej;

nabywanie przez dziecko kompetencji jezykowych;

wdrazanie dzieci do dbato$ci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych;

budzenie wrazliwosci emocjonalnej i §wiadomos$ci moralnej oraz wzmacnianie
wiezi uczuciowej z rodzing;

wspomaganie rozwoju intelektualnego dziecka z wykorzystaniem jego wlasnej
inicjatywy;

wychowanie w duchu poszanowania dla otaczajacej przyrody;

10) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne;

11) prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka;

12) zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

4. W zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej zadania realizowane sa w

formie:

1) zaje¢ kompensacyjnych i logopedycznych,;

2) zaje¢ wspierajacych rodzicow;

3) porad, konsultacji, warsztatow dla rodzicow i1 nauczycieli udzielanych w zaleznosci

od potrzeb przez pedagoga, psychologa, logopede.

Sposdb sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym oraz

w czasie zaj¢¢ poza szkole

§ 72. 1. Opieke nad dzie¢mi w trakcie catego ich pobytu w oddziale przedszkolnym

sprawujg nauczyciele oraz pomoce nauczyciela.

2. Rozktad dnia uwzglednia réwnomiernie roztozenie zaje¢ w ciggu catego pobytu w

oddziale przedszkolnym 1 ich r6znorodno$¢, w tym pobyt na §wiezym powietrzu.



Statut Szkoty Podstawowej nr 5 im. Romualda Traugutta w Poznaniu 60

3. Sala zaje¢ posiada wlasciwg powierzchnig, oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie.

4. Stoliki, krzesta i wyposazenie sali dostosowane sa do wzrostu dzieci i rodzaju ich
aktywnosci.

5. Dzieci moga korzysta¢ z opieki gabinetu pielegniarki 1 stomatologa, biblioteki i
swietlicy szkolnej.

6. W trakcie zaje¢ poza terenem szkoty w tym m.in. wycieczki dydaktycznej lub
rekreacyjnej (spaceru) opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciele prowadzacy zajecia w
oddziale przedszkolnym wraz z pomocami nauczyciela.

7. Wyjscia poza teren szkoly organizowane sg zgodnie z Regulaminem wycieczek

szkolnych i1 wpisywane sg w ksigzke wyjsc.

Organizacja oddzialu przedszkolnego

§ 73. 1. W szkole moze by¢ wigcej niz jeden oddziat przedszkolny realizujacy program

wychowania przedszkolnego.

2. Czas trwania zaje¢ dydaktycznych jest dostosowany do rozwoju 1 potrzeb
psychofizycznych dzieci — nie dtuzej jak 30 minut.

3. Rekrutacje do oddziatu przedszkolnego okreslaja odrebne przepisy.

§ 74. 1. Oddziat przedszkolny zapewnia dziecku realizacj¢ podstawy programowe]

wychowania przedszkolnego.
2. Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej, wynosi 25 godzin tygodniowo
3. Za pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym nie pobiera si¢ optat.

4. Organizacje¢ pracy oddzialu przedszkolnego okre§la ramowy rozktad dnia ustalony przez

Dyrektora.

5. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad
danym oddziatem uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i higieny pracy, potrzeb i
zainteresowania dzieci oraz oczekiwania rodzicow ustalajg szczegdtowy plan pracy
oddziatu.

6. Na podstawie opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej szkota organizuje wczesne
wspomaganie rozwoju dziecka, w porozumieniu z organem prowadzacym, ktory

decyduje o ilosci godzin do realizacji.
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§ 75. 1. Dziecko do oddziatu przedszkolnego przyprowadzaja i odbieraja z niego rodzice.
2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ odbierania dziecka przez osobg¢ upowazniong na piSmie przez
rodzicow. Upowaznienie takie jest skuteczne przez caly okres uczeszczania dziecka do

oddziatu przedszkolnego. Moze ono w kazdej chwili zosta¢ odwotane lub zmienione.

3. Rodzice moga upowazni¢ okre§long osobe do jednorazowego odebrania dziecka z
oddziatu. Takie upowaznienie musi mie¢ forme pisemna.

4. Szkota moze odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajace;j
odebra¢ dziecko bedzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwa. W takiej sytuacji nauczyciel oddzialu zobowigzany jest do podjecia
wszelkich dostgpnych czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami. W przypadku
kazdej odmowy wydania dziecka winien niezwlocznie zosta¢ poinformowany Dyrektor
lub jego zastepca.

5. Jesli dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddziatu przedszkolnego,
nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicéw o zaistniatym fakcie.
W  przypadku braku kontaktu z rodzicami nauczyciel oddzialu przedszkolnego
powiadamia najblizszy komisariat policji.

6. Informacje o zakazie odbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi byc¢

poswiadczone przez orzeczenie sadowe.

Zadania nauczyciela oddzialu przedszkolnego

§ 76. 1. Nauczyciel prowadzacy zajecia w oddziale przedszkolnym jest odpowiedzialny za:

1) jakos$¢ oraz wyniki pracy dydaktycznej i wychowawczej;

2) bezpieczenstwo 1 zdrowie powierzonych mu wychowankdéw podczas zaje¢;

3) pobudzanie proceséw rozwojowych do optymalnej aktywnosci dzieci poprzez
wykorzystywanie ich kreatywnosci;

4) planowanie 1 prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawcze] w oparciu o
dopuszczony do uzytku w szkole program wychowania przedszkolnego;

5) wspdlprace z pedagogiem oraz z innymi specjalistami shuzacymi pomoca w
rozwigzywaniu problemow;

6) prowadzenie dokumentacji swojej pracy oraz prowadzenie obserwacji pedagogiczne;j

stuzacej poznawaniu swoich wychowankows;
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7) indywidualizacje¢ i1 otoczenie opieka kazdego z wychowankéw i dostosowuja metody
1 formy pracy do jego mozliwosci.

2. Z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczgcie przez dziecko nauki w klasie I szkoly
podstawowej nauczyciel oddzialu przedszkolnego przeprowadza analize gotowosci
wszystkich dzieci 7-letnich do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).
Dotyczy takze dzieci 6-letnich, ktéore wczesniej mialby rozpocza¢ nauke w klasie
pierwszej.

3. Nauczyciel stale doskonali metody pracy z dzieémi, podnosi swoja wiedze
pedagogiczng 1 0gdlna, rozwija i doskonali swoj warsztat pracy, uczestniczy w roznych

formach doskonalenia zawodowego.

§ 77. 1. W oddziale przedszkolnym prowadzona jest systematyczna wspotpraca z
rodzicami w celu jednolitego oddziatywania wychowawczego.
2. W ramach tej wspolpracy nauczyciel oddziatu przedszkolnego:

1) czerpie i gromadzi informacje o dziecku od rodzicow;

2) udziela rodzicom rzetelnych informacji o dziecku, jego zachowaniu i rozwoju;

3) systematycznie informuje rodzicow o zadaniach wychowawczych i1 ksztatcagcych

realizowanych w oddziale przedszkolnym,;

4) zapoznaje rodzicow z podstawa programowg wychowania przedszkolnego i wiacza

w proces edukacji dzieci;

5) informuje rodzicow o sukcesach i klopotach ich dzieci, a takze wlacza ich do

wspierania osiggni¢¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia trudno$ci na jakie natrafiaja;

6) zacheca rodzicow do wspdtdecydowania o wydarzeniach w oddziatach

przedszkolnych;
7) organizuje minimum trzy razy w roku ogdlne zebranie z rodzicami;
8) widzi w rodzicach pierwszych i najwazniejszych wychowawcow 1 nauczycieli

swoich dzieci, traktuje ich w sposob partnerski.

Rozdziat VIII

Rozwigzywanie konfliktow na terenie szkoty — tryb postgpowania

§78. 1. Rozstrzyganie konfliktow i sporéw odbywa si¢ nastepujaco:
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1)

2)

3)

4)

sytuacje konfliktowe pomiedzy organami reprezentujagcymi nauczycieli, rodzicoéw i
uczniow rozstrzyga Dyrektor szkoty, z mozliwos$cia odwotania si¢ stron do organu

prowadzacego szkole, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota;

sytuacje konfliktowe migdzy uczniami w klasie, uczniami réznych klas oraz
migdzy uczniem a nauczycielem rozstrzygaja wychowawcy klas z mozliwoscia

odwotania si¢ stron do Dyrektora szkoty;

sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielami lub pracownikami szkoty a takze
miedzy nauczycielem (wychowawca) a rodzicami ucznidow rozstrzyga Dyrektor
szkoty z mozliwosciag odwotania si¢ stron do organu prowadzacego szkole, organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkotg lub sadu;

sytuacje konfliktowe miedzy uczniami lub ich rodzicami a szkotg oraz konflikty
migdzy nauczycielami i pracownikami szkoly a Dyrektorem szkoty rozwiazuje
organ prowadzacy szkolg, organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkots, z

mozliwos$cig odwotania si¢ stron do sadu.

2. W rozstrzyganiu konfliktow nalezy kierowac¢ si¢ zasadami partnerstwa, obiektywizmu

or

az dobra publicznego z zachowaniem prawa stron do wyrazania swoich opinii.

3. Sprawy, ktorych zatatwienie wymaga wspoétdziatania Dyrektora, Rady Pedagogicznej,

Samorzadu Szkolnego, Rady Rodzicow musza by¢ rozpatrywane przy udziale

wszystkich zainteresowanych stron.

4. W przypadku razacego naruszenia regulamindéw lub powstania innego sporu, Dyrektor,

Samorzad Szkolny, Rada Rodzicéw, indywidualny nauczyciel lub rodzice moga

odwota¢ si¢ do wladz panstwowych i1 samorzadowych.

Rozdzial IX

Ceremoniat szkolny

§79. 1
1)

2)

. Sztandar szkoty:

sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty nauczycieli. Poczet powolywany jest corocznie i sktada si¢ z

pigciu 0sob (dwie osoby rezerwowe);

uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska

w szkole;

3)

sktad osobowy pocztu sztandarowego:

a) Chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,
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b) Asysta - dwie uczennice;

4) kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego);

5) decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu
sztandarowego;

6) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W
trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

7) insygniami pocztu sztandarowego sa biato-czerwone szarfy biegnace z prawego
ramienia do lewego boku i biate r¢kawiczki;

8) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie
innych szkot 1 instytucji lub organizacji;

9) podczas uroczystosci zalobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod
glowica (ortem);

10) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu

chorazy niesie sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu,

11) sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania
sztandaru wszyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Bacznosc”.

Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzaca uroczystos¢;

12) oddawanie honorow sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez
choragzego. Chorazy robi wykrok lewa noga, pigte drzewca opiera o prawg stope i

oburacz pochyla sztandar;

13) sztandar oddaje honory:
a) na komendg ,,do hymnu” i ,,do hymnu szkoty”,
b) w czasie wykonywania ,,Roty”,
c) w trakcie $lubowania uczniéw klas pierwszych,
d) podczas opuszczenia trumny do grobu,

e) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,
f) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacj¢ szkoty,

g) w trakcie uroczystosci koscielnych.

2. Slubowanie klasy pierwszej Szkoty Podstawowej:

Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie po wprowadzeniu sztandaru.

Przedstawiciele klas pierwszych podchodza do sztandaru i w postawie zasadniczej z
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wyciaggnigtg do gory na wysokos$ci oczu prawg reke z wyciagnietymi dwoma palcami w
kierunku sztandaru i powtarzaja stowa przysiegi:

Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dba¢ o dobre imie swojej klasy i szkoty.

Bede uczy¢ sie w szkole, jak kochalé Ojczyzne, jak dla niej pracowad, kiedy urosne.
Bede starac¢ sie by¢ dobrym kolegq, swym zachowaniem i naukq sprawiac¢ radosé

rodzicom i nauczycielom”™

Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po §lubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow.

Dyrektor szkoty na lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otowek i mowi:
., Pasuje Cie na ucznia Szkoty Podstawowej nr 5 im. R. Traugutta”.

Pierwszoklasi$ci odpowiadaja. ,, Bedziemy dobrymi uczniami”.

Kazdy pierwszoklasista otrzymuje ,,Dyplom Pasowania na Pierwszoklasistg”.

3. Pozegnanie absolwentow.

Na uroczystym apelu konczacym rok szkolny absolwenci sktadaja slubowanie.
Wszyscy zgromadzeni stojg na bacznos$¢. Absolwenci trzymaja uniesiong do gory reke
z wyciaggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarzajg stowa przysiegi.
Rota §lubowania absolwentow:

My, absolwenci Szkoty Podstawowej nr 5 im. R. Traugutta Tobie,

Szkoto slubujemy:

dba¢ o honor i tradycje szkoly; zawsze

przestrzegac¢ zasad ,, fair - play"-

zdobytq wiedze, umiejetnosci jak najlepiej wykorzystywacé w dalszym swoim Zyciu,

zawsze pracowac sumiennie i uczciwie; SLUBUJEMY.

4. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza si¢: §wigta panstwowe, Dzien
Flagi i Swicto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Dzien Edukacji Narodowej (14
pazdziernika), Swicto Niepodlegtosci (11 listopada).

5. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

a) rozpoczecie roku szkolnego,
b) Dzien Patrona

€) pasowanie na ucznia

d) zakonczenie roku szkolnego,

e) uroczystosci koscielne, regionalne lub okolicznosciowe z udzialem sztandaru

szkoty.
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6. Zachowanie uczestnikdw uroczystosci szkolnych:
1) na komendg¢ prowadzacego uroczystosc:

a) ,,.Baczno$¢, Sztandar szkoly wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmuja

postawe zasadniczg 1 zachowuja ja do komendy ,,Spocznij!”,

b) ,,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na baczno$¢) odspiewuje si¢ 2 zwrotki
hymnu panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej,

c) ,,Do $lubowania” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej] do jego
zakonczenia komenda ,,Spocznij”,

d) ,,Do przekazania sztandaru™ - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej, na
wyznaczone miejsce wystgpuje ze sztandarem poczet zdajacy 1 przyjmujacy
sztandar w pelnym sktadzie. Chorazy pocztu zdajacego pochyla sztandar i
wyglasza formule: ,,Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoly Podstawowej Nr
5 imienia Romualda Traugutta w Poznaniu. Opiekujcie si¢ nim i godnie
reprezentujcie naszq szkole i jej Patrona”; chorazy pierwszego sktadu nowego
pocztu wygtasza formule: ,,Przyjmujemy od Was sztandar Szkoty Podstawowej Nr
5 imienia Romualda Traugutta w Poznaniu. Obiecujemy dbac o niego, sumiennie
wypeltniaé swoje obowigzki i godnie reprezentowac¢ naszq szkole i naszego
Patrona.”; choragzowie przekazuja sobie sztandar. W tym czasie asysta (pozostali
cztonkowie pierwszych sktadéw pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy
i rekawiczki); po przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet dotacza do swoich klas;
wPoczet po przekazaniu sztandaru wstgp” — nowy poczet wraca na wyznaczone
miejsce, pada komenda ,,Spocznij”,

e) Na zakonczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda:

,Baczno$¢, Sztandar szkoty wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmu-
ja postawe zasadnicza a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje
komendg ,,Spocznij!”.

Rozdziat X

Postanowienia koncowe

§80. 1. Szkota posiada logo 1 sztandar, warunki ich stosowania okresla ceremoniat szkolny.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Zasady gospodarki finansowej i materialnej szkoly okreslaja odrebne przepisy.
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4. Szkota zatrudnia pracownikéw administracyjno — obstugowych na podstawie odrgbnych

przepisow.

§81. 1. O zmiany w Statucie majg prawo wnioskowac wszystkie organy szkoty.
2. Wszelkie zmiany w Statucie moga by¢ wprowadzane w postaci nowelizacji Statutu.

3. Dyrektor moze, wprowadzajac zmiany na podstawie uchwal Rady Pedagogiczne;,

publikowa¢ ujednolicony tekst statutu.
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